“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADO”

PLANO DE ACAO PARA 2024

NOTA INTRODUTORIA

0 Plano de Acdio que apresentamos é um plano de respeito pelo passado e ao mesmo
tempo de consolidagdo das diversas respostas sociais que a institui¢do garante aos seus
clientes.

No presente documento, vdo identificadas as respostas sociais asseguradas pela
instituigdo e, podem encontrar-se os eixos de agdo, 0s objetivos estratégicos, bem como, 0s
objetivos operacionais, que vdo nortear a agdo da institui¢ao no proximo ano.

S3o indicadas também as atividades pontuais e as atividades sistematicas de Animagao
Sociocultural a desenvolver no ano civil de 2024.

RESPOSTAS SOCIAIS
CENTRO DE DIA “JOAO COSTA DA FONSECA”

- A valéncia pela qual a institui¢fo é identificada em primeiro lugar na comunidade. E uma
resposta social, que contribui para a valorizagdo pessoal, partilha de conhecimentos e
experiéncias pessoais, proporcionando ainda durante o dia a resolugao de necessidades
bésicas pessoas, terapéuticas e socioculturais, as pessoas afetadas por diferentes graus de
dependéncia contribuindo para a manutengdo da pessoa nos seus préprios domicilios.

Protocolo de cooperagio com a Seguranga Social: 40 clientes.
SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

- Juntamente com a valéncia de Centro de Dia, o Servigo de Apoio Domiciliario é uma das
valéncias iniciais da institui¢io. Esta resposta social consiste em prestar cuidados
individualizados e personalizados no domicilio, de caracter doméstico, reabilitador, social,
pessoal a pessoas e familias quando por um motivo de doenga, deficiéncia, ou outro
impedimento, ndo possam assegurar temporariamente, a satisfacao das suas necessidades
da vida diaria, contribuindo para a manutengéo da pessoa no seu préprio domicilio.

Protocolo de cooperagdo com a Seguranga Social: 42 clientes.
ESTRUTURA RES[DE‘NC_!AL PARA PESSOA IDOSA

- Esta a resposta social mais recente da institui¢ao, e destina-se a acolher em alojamento
coletivo, pessoas de ambos os sexos, tempordria ou permanentemente, em que Sao
desenvolvidas atividades de apoio social e prestados cuidados de enfermagem.

Encontra-se licenciada para 30 clientes.

Protocolo de cooperagio com a Seguranca Social: 24 clientes.
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CANTINA SOCIAL

- Insere-se na Rede Solidaria de Cantinas Sociais e constitui-se como uma resposta de
intervencdo no ambito do Programa de Emergéncia Social, que tem como objetivo suprir
as necessidades alimentares dos individuos e familias em situa¢do de vulnerabilidade
socioeconémica, através da disponibilizacdo de refei¢es.

Protocolo de cooperacdo com a Seguranga Social: 6 clientes.

PROGRAMA COMUNITARIO DE AJUDA ALIMENTAR A CARENCIADOS(POAPMC/FEAC)

- E uma agdo anualmente promovida pela Comissdo europeia e que adota um plano de
atribuicdo de recursos aos Estados Membros, para fornecimentos e distribuicdo de
géneros alimenticios provenientes de intervencdo a favor das pessoas mais necessitadas
da Unido europeia. Sdo beneficiarias familias, pessoas e a instituicdo/utente cuja situagio
de dependéncia social e financeira verificada e reconhecida com base em critérios de
elegibilidade previamente estabelecidos pela Seguranca Social.

Protocolo de cooperagio com a Seguranca Social: 25 beneficiarios.

ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO ACCAO SOCIAL

- A instituigdo como parceira da Rede Social e membro do Conselho Local de Agdo Social
presta atendimento e acompanhamento social a pessoas e familias da comunidade que
apresentam caréncias de indole diversa, encaminhando as situagdes para as entidades
competentes e procurando minorar ou solucionar os problemas através da atuagdo da
Técnica de Servigo Social.

HIDROTERAPIA

- A instituigdo pretende retomar as atividades de Hidroginastica dirigidas aos nossos
clientes, funciondrios e comunidade, logo que estejam concluidas as obras de ampliagao
nas instala¢des, nomeadamente aos balnedrios para acesso auténomo a piscina. Pretende
também manter a disponibilidade no acesso a piscina para as crianc¢as do Polo Escolar de
Santiago de Litém.

CENTRO DE FISIOTERAPIA

- Gragas ao financiamento obtido através da candidatura apresentada a Fundagdo EDP, foi
possivel, no ano 2016, dotar a instituicdo de uma valéncia de Fisioterapia, equipando o
espago existente na instituicdo e para o efeito reservado. A criagdo da valéncia de
Fisioterapia, resulta da necessidade premente para utentes, associados e restante
comunidade, da existéncia de cuidados especializados de fisioterapia criando condigdes
que promovam a sua autonomia, e melhorem a resposta ao envelhecimento e as situacgoes
de dependéncia e incapacidade.
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADQO”

PROGRAMA DE ACAO

Eixo 1- Formacao

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Colaboradores Qualificados

Objetivo Operacional: Promover Formacao aos Colaboradores

Acdo

Responsavel

Prazo

Acdes de formagdo, obrigatdria e outras
para uma melhor qualidade de trabalho e
disposigdo dos colaboradores

Equipa Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Eixo 2 - Investimento, Desenvolvimento e Inovagao

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Condigies de trabalho operacionais e suficientes

Objetivo Operacional: Criar e melhorar infraestruturas e equipamentos

Acdo

Responsavel

Prazo

Criar novos lugares em respostas sociais
destinadas as pessoas idosas, criando
condi¢des que promovam a sua autonomia,
e melhorem a resposta de envelhecimento
e as situagdes de dependéncia e
isolamento. Designadamente: ajampliar a
cozinha e drea de pessoal de modo a
alargar os Servicos de Apoio Domiciliario
24 horas por dia e ao fim de semana;
b)criar de uma drea de alojamento
temporario com espagos suficiente para
quatro camas destinadas a acolher
temporariamente utentes de Centro de
Dias, em situa¢des temporarias e
transitérias; cJampliar a ERPI para mais
dez utentes, aumentando a capacidade
para 40 utentes;

Direcdo

Janeiro a Dezembro de 2024

Retomar as aulas de Hidroterapia logo que
estejam concluidas as obras de ampliagdo
nas instalagdes, nomeadamente aos
balnearios para acesso auténomo a piscina
e ao gabinete de fisioterapia da institui¢do.

Diregdo

Janeiro a Dezembro de 2024

Continuar a renovacio da frota de SAD,
adquirindo uma viatura;

Direcgdo

Janeiro a Dezembro de 2024

Manutengéo da Unidade de Produgédo para
Autoconsumo de Energia Elétrica de
origem fotovoltaica.

Diregdo

Janeiro a Dezembro de 2024
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Eixo 3 - Pessoas

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Recursos Humanos Motivados

Objetivo Operacional: Garantir a satisfagdo dos colaboradores

Acdo

Responsavel

Prazo

Avaliar a satisfagio dos colaboradores;

Diregdoe
Direcdo Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Promover a participagdo dos mesmos nas
reunides da Equipa Técnica;

Diregdo e
Diregdo Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Implementar Sistema de Avaliagio de
Desempenho;

Direcdo e
Direcédo Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Rejuvenescimento e consolidagio do
quadro de recursos humanos com vista a
uma crescente otimizacdo dos servicos;

Direcao

Janeiro a Dezembro de 2024

Eixo 4- Imagem

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Promogio da Imagem Institucional

Objetivo Operacional: Promogdo e divulgacao de atividades realizadas pela institui¢ao

Agdo

Responsavel

Prazo

Efetuar passeios de recreio e lazer.

Diregéo Técnica,
Educador e
Psicélogo.

Julho a Qutubro de 2024

Organizar a festa da familia com a
participagdo dos familiares de todos os
clientes

Direg¢do Técnica,
Educadore
Psicdlogo.

Agosto de 2024

Participar ativamente nas Tasquinhas

Dire¢éo Técnica,

iy Educadore Agosto de 2024
Alitém i
Psicdlogo.
Direcdo Técnica,
Comemorar o aniversario da instituicdo Educador e Maio 2024
Psicélogo.

Organizar a festa de Natal com a
participacdo dos nossos clientes.

Diregdo Técnica,
Educadore
Psicdlogo.

Dezembro de 2024

Divulgacdo constante das atividades da
Associagdo na pagina do Facebook

Equipa Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Promocgao de atividades para a
comunidade.

Direcdo Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Eixo 5- Organizagao e Gestio

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Qualidade e Exceléncia nos Servicos

Objetivo Operacional: Fomentar uma Gestdo Integrada

Acdo

Responsavel

Prazo

Continuar com a prestacdo do Servigo de
Apoio Domicilidrio a cerca de 42 clientes
para os quais existe acordo de cooperacdo,
tentando aumenta-los junto com o 1SS, IP.

Diretora Técnica
SAD

Janeiro a Dezembro de 2024
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Implementacio de horérios alargados e
aumento dos servigos SAD,
correspondendo a necessidades dos
clientes

Diretora Técnica
SAD

Janeiro a Dezembro de 2024

Continuar com a prestagdo do servico de
Centro de Dia a cerca de 40 clientes para os
quais existe acordo de cooperacio,
tentando aument&-los junto com o ISS, IP.

Diretora Técnica
CD

Janeiro a Dezembro de 2024

Avaliar as necessidades de implementagao
de hordrios alargados e aumento dos
servicos CD, correspondendo a
necessidades dos clientes

Diretora Técnica
CD

Janeiro a Dezembro de 2024

Continuar com a prestacdo do servico de
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas
a 30 utentes tentando aumentar os acordos
de cooperagio com o ISS, IP.

Diretora Técnica
ERPI

Janeiro a Dezembro de 2024

Manter em funcionamento o Sistema
HACCP ja implementado

Direcdo Técnica
e Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2024

Iniciar o projeto de implementagdo do
Sistema de Gestdo da Qualidade ao abrigo
dos Modelos de Avaliacdo da Qualidade das
Respostas Sociais: ERPI, CD, SAD bem como
ao abrigo da IS0 9001:2008

Diregdo e Equipa
Técnica

Janeiro a Dezembro de 2024

Manter em funcionamento o servigo de
medicina, higiene e seguranca no trabalho

Direcdo e
Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2024

Assegurar o abastecimento de produtos
alimentares e outros fornecimentos de
matéria-prima para o dia-a-dia.

Direcdo e
Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2024

Zelar pelo patriménio e conservagio dos
edificios e zonas verdes envolventes

Direcéo

Janeiro a Dezembro de 2024

Implementacdo de um registo de
indicadores de qualidade, com vista a
monitorizar a pratica, melhorar a
prestacdo dos cuidados prestados por toda
a equipa de colaboradores, fundamentar a
importancia das técnicas recomendadas
nas formag¢des envolver a equipa no
objetivo de prestar cuidados de exceléncia;

Diretora Técnica
ERPI

Janeiro a Dezembro de 2024

Executar as seguintes atividades, pontuais
e sistematicas, de animacgao e
desenvolvimento pessoal, para todos os
clientes das respostas sociais

Diregdo Teécnica,
Educadore
Psicdlogo.

Janeiro a Dezembro de 2024

ACTIVIDADES PONTUAIS

ACTIVIDADE DATA
Aniversario Utentes Todos os meses
Dia de Reis Janeiro 2024
Dia dos Namorados Fevereiro 2024
Carnaval Fevereiro 2024
Dia Internacional da Mulher Margo 2024
Dia do Pai Marco 2024
Dia Mundial da Poesia Marco 2024
Dia Mundial do Teatro Margo 2024
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“MAIS AMOR E RESPEITO AQS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADQ”
Fesﬁviﬂaﬂes da Pzi.séo-a . WMa’i‘g'o 2024
Aniversario do fundador Armindo Costa da Fonseca 15 de Maio 2024
Dia da Espiga Maio 2024
Dia da Mae Maio 2024
Dia Mundial do Ambiente Junho 2024
Festas Juninas (S. Jodo) Junho 2024
Dia Europeu da Misica Junho 2024
Dia de Sdo Tiago Julho 2024
Dia Mundial dos Avos Julho 2024
Agosto 2024

Participa¢do na Mostra Gastronémica da Regido Alitém

Procissado e Festa de Nossa Senhora dos Milagres

Setembro 2024

Comemoracao do Halloween

Qutubro 2024

Dia do Bolinho Outubro 2024
Dia Mundial dos Idosos Outubro 2024
Dia de Sdo Martinho Novembro 2024
ACTIVIDADADES SISTEMATICAS
Atividades Descricdo Periodicidade | Objetivos Publico-Alvo
Promover o
relacionamento inter
e intrapessoal;
Sessoes de intervengio Aumentar o Todos
Sessdes de individualizada ou grupal de 1 vez por sentimento de 08
Estimulagio estimulagdo social; motora e semana pertencga; utentes
através da cognitiva, utilizando como Promover a de E.R.P.I
Miisica meio a misica e o som. compreensdo e
retencdo da
informacao;
Diminuir a tensdoe
ansiedade; Promover
a mobilidade.
Defender praticas
Plantar diferentes arvores de adquiridas ao longo das
fruto e vegetais. Cuidar vivéncias dos utentes, Utentes Centro de

diariamente da horta e pomar

De acordo com a

aproximando-os a

Dia/ ER.Ple SAD

Projeto "a nossa da instituicdo, tratandoe dos época de natureza. Fortalecer Auténomos e Semi-
Horta e 0 nosso produtos cultivados. Passear sementeira, conhecimentos dependentes
Pomar" no espaco envolvente, num plantagio e previamente
exercicio simultaneamente colheita adquiridos, através de
saudavel e integrante, um plano de atuagdo
diario ecolégico e
sustentavel.,
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diversificadas, com duracdo _ 1 vez por utentes; Fomentar a Todos os
Projeto de aproximada de 1 hora. Apds a semana independéncia do utentes de
Biblioterapia leitura procede-se a idoso e o seu papel E.R.P], Centro
“Ler é Viajar” discusséo, reflexdo e ativo no processo de Diae S.A.D.
interpretacdo do contetido terapéutico;
através de um dialogo Remotivar paraa
biblioterapéutico. vida e realizagéo de
atividades;
Reduzir o nivel de
resisténcia e agilizar
os movimentos de
mudanga.
Visita a diferentes Reforgar a ligagdo dos Utentes Centro de
institui¢des/monumentos/loc Regularmente, | utentes com o meio Dia/ ER.P.Ie S.A.D
Passeios e Visitas | alidades consoante as envolvente, mantendo | Auténomos e Semi-
Culturais condigdes as referéncias com o dependentes
atmosféricas. mundo fora da
instituicdo.
Promover a troca de
Safdas conjuntas com/ e a saberes e sabores, o
Instituigdes parceiras (IPSS’s Pontualmente, de | conhecimento de Utentes Centro de
Convivios e do Concelho), sob a formade acordo com a outras realidades e Dia/ ER.P.leSA.D
Parcerias Almocos partilhados no calendarizagédo das | caracteristicas, Auténomos e Semi-
Interinstitucionais | exterior (Parques de atividades valorizando o dependentes
Merendas, Pontos historicos). interinstitucionais | intercdmbio e a
pareceria com outras
instituicdes.
Promover o
Recolha de noticias por parte pensamento critico;
Atividade dos utentes com a finalidade 1 vez por Promover a Utentes
“Noticias da de serem debatidas. semana consciéncia e de
Semana” Conhecimento E.R.P.L
politico, cultural e
social; Estimular a
concentragdo;
Narracdo de histérias Valorizar o habito da Todos os utentes
diversificadas, de autores leiturae a das valéncias
nacienais ou estrangeiros, cujo COmpreensao, ER.P.I/Centrode
contetido seja facil de assimilar Duas vezes por impulsionar a Dia, 8.A.D, incluindo
Hora do Conto e desvende, de preferéncia, concentracdo e a Utentes Acamados e
e e semana oo ;
uma situagdo positiva, uma criatividade e defender com Patologias.
histéria de vida, ou uma apartilha de saberes.
mensagem moral.
Dinamizar um espaco
Leitura de Poemas de de convivia cultural, Todos os utentes
diferentes autores nacionais, através da valorizagdo das valéncias
defendendo a partilha de di artistica de diferentes E.R.P.I/Centro de
A Hora da Poesia | criag@es originais dos utentes b o autores, promovendo a | Dia, S.A.D, incluindo
e Oficinas de Escrita Criativa e criagdo individual, de Utentes Acamados e
simples. modo a estimular a com Patologias.
criatividade e a
sensibilidade. ;
Sessoes de 30 minutos, Grupos de
centradas nas necessidades Melhoria, utentes com
dos utentes, utilizando estabilizacdo ou caracterfsticas
Sessdes de exercicios que estimulem 2 vezes por compensagdo de homogéneas
Estimulacdo diversas areas cognitivas semana défices cognitivos. relativamente ao
Cognitiva como; orientacdo, atengao, défice cognitivo,

calculo, meméria, fluéncia

das valéncias de
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ERPI, Centro
de Dia e SAD.

Exercicios simples de

Promover a atividade
fisica regular como
mecanismo de

Utentes Centro de

movimento fisico articulado, preservagdo das Dia/ ER.P.]
abordando diferentes partes capacidades motoras. Autdnomos e Semi-
Classe de do corpo, em intensidades Todos os dias da | Exercitar diferentes dependentes
Movimentos muito moderadas. semana misculos do corpo e
articulagdes,
compreendendo
diferentes intensidades
de respiracdo e
relaxamento.
Exercicios de Linguagem
Corporal (Verbal e Nao Promover a Todos os Utentes de
e Verbal), através de dindmicas criatividade, a Centro de Dia,
Exercicios de i > : s % ; ;
Linguagem d? nllterpretagao e vivéncia de Trés vezes por lmagm.a;:én~ ea ER.PleSAD.
Corporal distintas semana. comunicagdo verbal e
realidades/contextos/ ndo-verbal.
situagdes
Videochamadas Promover os lagos Todos os
“Comunicar a programadas entre utentes Sempre que afetivos entre utentes utentes de
Distdancia” e familiares. solicitado e familiares; E.R.P.], Centro
de Diae S.A.D.
Reforgar a ligagdo entre
Acesso dos utentes a Tablets, e o0 utente e o meio
Computadores, e a diferentes sociocultural que o Todos os utentes
plataformas de interagdo integra. Estimular o das valéncias
Informatica Iadico pedagégica. Desenhar DTy o raciocinio 16gico, a E.R.P.I/Centro de
acessivel para em contexto informatizado, ol criatividade, a Dia, SAD,
todos pesquisar receitas, escrever oty aquisi¢do de
textos e pesquisar na Internet. competéncias e a
validagao de novas
plataformas de
integracdo.
Diferentes jogos de tabuleiro . Estimular o raciocinio
(Damas, Xadrez, Doming), cognitivo, a associagdao
intercalados com outros de ideias e a articulacdo
(Bingo, Puzzles simples, jogos motora. Valorizar Todos os utentes
Jogos Tradicionais | de cartas) dispostos num. Todos os diasda | momentos de convivio das valéncias
de Mesa espaco personalizado, e semana grupal, através do E.R.P.I/Centro de
passiveis de serem jogados por elemento lidico do Dia.
todos, em interagdo constante. jogo, simultaneamente
sinénimo de reforgo
. intelectual simples.
Atividades de Modo de expressdo- criagio De acordo com Promover a relagdo
Linguagem através do manuseamento e o planeamento interpessoal no Utentes
Plastica modificagdo de materiais. A mensal de grupo; de
expressdo plastica é atividades Melhorar a ERPI
essencialmente uma atitude concentragdo;
pedagégica diferente, ndo Estimular a
centrada na produgdo de Motricidade fina;
obras de arte, mas na pessoa, Aumentar a
no desenvolvimento das suas concentragao e
capacidades e na satisfagéo percecdo;
das suas necessidades, Desenvolver o
sentido estético;
Promover a
motricidade.
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Projeto "Oficina de | Execugdo de trabalhos a partir Estimular a Utentes Centro de
carpintaria” de molas de roupa de madeira criatividade, valorizar Dia/ E.R.P.I/S.A.D,
e outros materiais, Todos os diasda | as competéncias auténomos e semi-
estimulando a criagdo de semana individuais, e o espirito dependentes
diferentes pegas, promovendo empreendedor dos
o trabalho no exterior. utentes.
Valorizar Utentes de
competéncias E.R.P.L; Centro
individuais; de Dia e SAD,
Atividades Atividades de costura Regularmente | poymentara Cujo 0s seus
“Costurices” criando diferentes materiais. autoestima; interesses vdo
Promover a de encontro
motricidade; coma
Promover a atividade.
criatividade.
Alimentar a autoestima
Recolha de testemunhos, pessoal e a valorizagdo
Livro de Memorias | historias e acontecimentos a do utente sénior, Todos os utentes
Conjunto partir da experiéncia pessoal abarcando diferentes das valéncias

Todos os dias da

dos utentes. Compilagdo de man perfodos histéricos E.R.P.I/Centro de
todo o espdlio num Livro de decorrentes de suas Dia, S.A.D.
Memorias. vidas, riquissimas a
varios niveis empiricos.
Partilha de recordacdes e Valorizar as memoérias
visualizagdo de diferentes dos utentes,
videos realizados com os promovendo a partilha | Todos os utentes
Projeto “Recordar | utentes em contexto Um dia por de experiéncias das valéncias
é Viver” Institucional, assim como fotos semana. pessoais e a E.R.P.I/Centro de
e outros elementos interpretacdo de Dia, 5.A.D,
multimédia. momentos histéricos. incluindo Utentes
Fazer debates sobre vérias Identificar Acamados e com
tematicas “ hojee o individualidades e Patologias.
antigamente”, competéncias.
Realizagdo de varias receitas Promover a troca de
(bolos de aniversario, gelados, | De acordo como | saberes e sabores. Todos os utentes
Atelier culindrio | bolinho tarte de maga, planeamento Promover a interajuda. das valéncias
descascar feijdo. mensal das E.R.P.l/Centro de
Criagdo de um livro de atividades Dia, S.A.D.
receitas.
Realizagdo de atividades que Valorizar as memérias
eram costume de antigamente: | Pontualmente de | dos utentes, Todos os utentes
“Reviver” descamisar milho, debulhar acordo com a promovendo a partilha das valéncias
Tradicoes milho, vindima, apanha da época do ano de experiéncias E.R.P.1/Centro de
azeitona, confecao do bolinho; pessoais. Dia, S.A.D.
Comemoragio de dias alusivos Desenvolver a
/ festivos: Dia do Artista, do Regularmente, | motricidade fina, Todos os utentes
“Mais Efemérides” | Cinema, Alimentacéo, consoante as estimular a das valéncias
Fotografia, etc. datas. criatividade, a E.R.P.I/Centro de
imaginacdo. Dia, S.A.D.
A intencdo é proporcionar Contribuir para a
Projeto de um carater psicoeducativo e consciéncia emocional | Todos os utentes
Inteligéncia lidico em cada sessdo propria e do outro; de ER.P.I, Centro
Emocional “Arvore | integrando vérias dindmicas Explorar as emogdes de Diae S.AD.
das Emogdes” que estimulem o 1 vez por bésicas e sentimentos;
desenvolvimento de semana Concretizar um desejo
competéncias realista a cada
sociais/emocionais. 0 participante;
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADQO”

projeto terd como produto
final a “Arvore das Emog6es”.
A construgio desta “Arvore”
consiste em expor diversos
momentos vividos de cada
utente, associados a uma
emogao.

| Desenvolver uma
atitude criticae
positiva perante a vida.

Eixo 6- Cooperacdo e Parcerias

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Promover as relacées com partes interessadas

Objetivo Operacional: Manter e fomentar novas parcerias
Agdo Responsavel Prazo
Janeiro a
Desenvolver as parcerias estabelecidas com o Instituto Politécnico de Leiria Direcdo Dezembro de
2024
Janeiro a
Desenvolver a parceria estabelecido com as Terras de Sicd Direcao Dezembro de
2024
Janeiro a
Desenvolver a parceria estabelecido com a ETP SICO Direcdo Dezembro de
2024
Janeiro a
Desenvolver a pareceria estabelecida com o Consércio Ageing@Coimbra Diregédo Dezembro de
2024
; ; ; - Janeiro a
Manter a parceria com a Junta de Freguesia para a implementacdo de L
o N . Direcdo Dezembro de
atividades de natagdo aos alunos do Pélo - Escolar. 2024
Apoiar a comunidade com a reabertura de aulas de hidroginastica, logo que Janeiro a
estejam concluidas as obras de alteragfo aos balnearios. Direcdo Dezembro de
2024
Janeiro a
Apoiar a comunidade com a continuidade do Centro de Fisioterapia. Diregédo Dezembro de
: 2024
Continuar as atividades de animacéo, recreio e lazer, promovendo a Janeiro a
participagdo da Associagdo de Bem Estar nos diversos encontros Diregao Dezembro de
interinstitucionais do concelho de Pombal. 2024
Janeiro a
Manter parceria com o ISS, [P Direcgdo Dezembro de
2024
Continuar a desenvolver a parceria com o Municipio de Pombal como Direghio ]l;{EYeé:r?bio de
membro da CLAS e no POAPMC/FEAC., 202‘4
Apoiar os nossos clientes de SAD e CD através do Projeto “AMPHARA" -
Protocolo com o Municipio de Pombal que tem por objeto a intervengéo
através de obras de adaptagio de habitacSes de idosos facultando melhorias ;
de acessibilidade, instalacdes sanitarias e pequenas recuperacdes funcionaise | . . JHIEIG
Diregdo Dezembro de

técnicas, com vista a ampliar a capacidade de permanéncia auténoma em
residéncia prépria, reduzindo riscos funcionais, adaptando instalagdes as
limitacdes dos residentes, reforgando meios de apoio e acompanhamento
dedicado.

2024

Santiago de Litém, 14 de Novembro de 2023

4 Diregdo,

N}

" ARA TERCEIRA IDADE

“antribuinte N.? 503 747 270
4 1AGO DE LITEM - 3100 POMBAIL
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