“MAIS AMOR E RESPEITO AQS IDOSOS EM HOMENAGEM AQ SEU PASSADO”

PLANO DE ACAO PARA 2023

NOTA INTRODUTORIA

O Plano de Acao que apresentamos é um plano de respeito pelo passado e ao mesmo
tempo de consolidacdo das diversas respostas sociais que a institui¢do garante aos seus
clientes.

No presente documento, vdo identificadas as respostas sociais asseguradas pela
instituicdo e, podem encontrar-se os eixos de a¢do, os objetivos estratégicos, bem como, os
objetivos operacionais, que vdo nortear a agdo da instituigdo no préximo ano.

Sdo indicadas também as atividades pontuais e as atividades sistematicas de Animagéo
Sociocultural a desenvolver no ano civil de 2023.

RESPOSTAS SOCIAIS
CENTRO DE DIA “JOAO COSTA DA FONSECA”

- A valéncia pela qual a instituicdo é identificada em primeiro lugar na comunidade. E uma
resposta social, que contribui para a valorizagdo pessoal, partilha de conhecimentos e
experiéncias pessoais, proporcionando ainda durante o dia a resolugdo de necessidades
bésicas pessoas, terapéuticas e socioculturais, as pessoas afetadas por diferentes graus de
dependéncia contribuindo para a manutengdo da pessoa nos seus proprios domicilios.

Protocolo de cooperacao com a Seguranca Social: 40 clientes.
SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

- Juntamente com a valéncia de Centro de Dia, o Servico de Apoio Domicilidrio ¢ uma das
valéncias iniciais da institui¢do. Esta resposta social consiste em prestar cuidados
individualizados e personalizados no domicilio, de caracter doméstice, reabilitador, social,
pessoal a pessoas e familias quando por um motivo de doenga, deficiéncia, ou outro
impedimento, ndo possam assegurar temporariamente, a satisfacdo das suas necessidades
da vida didria, contribuindo para a manuten¢do da pessoa no seu proprio domicilio.

Protocolo de cooperagdo com a Seguranga Social: 42 clientes.
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AQ SEU PASSADO”
ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOA IDOSA

- Esta a resposta social mais recente da instituigdo, e destina-se a acolher em alojamento
coletivo, pessoas de ambos os sexos, temporaria ou permanentemente, em que sdo
desenvolvidas atividades de apoio social e prestados cuidados de enfermagem.

Encontra-se licenciada para 30 clientes.
Protocolo de cooperagio com a Seguranga Social: 24 clientes.
CANTINA SOCIAL

- Insere-se na Rede Solid4ria de Cantinas Sociais e constitui-se como uma resposta de
intervencdo no 4mbito do Programa de Emergéncia Social, que tem como objetivo suprir
as necessidades alimentares dos individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica, através da disponibilizagdo de refeicdes.

Protocolo de cooperagido com a Seguranca Social: 6 clientes.
PROGRAMA COMUNITARIO DE AJUDA ALIMENTAR A CARENCIADOS(POAPMC/FEAC)

- E uma ac¢do anualmente promovida pela Comissdo europeia e que adota um plano de
atribuicdo de recursos aos Estados Membros, para fornecimentos e distribuicdo de
géneros alimenticios provenientes de intervengdo a favor das pessoas mais necessitadas
da Unido europeia. Sdo beneficidrias familias, pessoas e a institui¢do/utente cuja situacao
de dependéncia social e financeira verificada e reconhecida com base em critérios de
elegibilidade previamente estabelecidos pela Seguranca Social.

Protocolo de cooperagido com a Seguranga Social: 25 beneficiarios.
ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO ACCﬁD SOCIAL

- A instituicdo como parceira da Rede Social e membro do Conselho Local de Ag¢do Social
presta atendimento e acompanhamento social a pessoas e familias da comunidade que
apresentam caréncias de fndole diversa, encaminhando as situacbes para as entidades
competentes e procurando minorar ou solucionar os problemas através da atuagdo da
Técnica de Servigo Social.

HIDROGINASTICA

- A instituicdo tem vindo a desenvolver atividades de Hidrogindstica dirigidas aos nossos
clientes, funciondrios e comunidade. Tendo também vindo a disponibilizar o acesso a
piscina as criangas do Polo Escolar de Santiago de Litém.

CENTRO DE FISIOTERAPIA

- Gragas ao financiamento obtido através da candidatura apresentada a Fundacao EDP, foi
possivel, no ano 2016, dotar a instituicdo de uma valéncia de Fisioterapia, equipando o
espago existente na instituicio e para o efeito reservado. A criagdo da valéncia de
Fisioterapia, resulta da necessidade premente para utentes, associados e restante
comunidade, da existéncia de cuidados especializados de fisioterapia criando condigdes
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADO”

que promovam a sua autonomia, e melhorem a resposta ao envelhecimento e as situagdes
de dependéncia e incapacidade.

PROGRAMA DE ACAO

Eixo 1- Formagio

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Colaboradores Qualificados

Objetivo Operacional: Promover Formacao aos Colaboradores

Acdo Responsavel Prazo

AcBes de formagdo, obrigatoria e outras para uma
melhor qualidade de trabalho e disposigdo dos | Equipa Técnica | Janeiroa Dezembrao de 2023
colaboradores

Eixo 2 - Investimento, Desenvolvimento e Inovagao

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Condigdes de trabalho operacionais e suficientes

Objetivo Operacional: Criar e melhorar infraestruturas e equipamentos

Acdo Responsavel Prazo

Reconversao do espago da garagem, melhorando o Direcdo Janeiro a Dezembro de 2023
acesso dos utentes externos

Continuar as diligéncias para ampliagio das instalagoes

de ERPI Direcao Janeiro a Dezembro de 2023
Adaptaggo e alteragdo da Instituigdo face a situagdo Dirego Janeiro a Dezembro de 2023
pandémica

Cpntmuar a renovacio da frota de SAD, adquirindo uma Direcsio faneiro e Dezembrode 2023
viatura;

Manutencdo da Unidade de Produgio para

Autoconsumo de Energia Elétrica de origem Diregédo Janeiro a Dezembro de 2023

fotovoltaica

Eixo 3 - Pessoas

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Recursos Humanos Motivados

Objetivo Operacional: Garantir a satisfacio dos colaboradores

Agdo Responsavel | Prazo

Direcido e

Avaliar a satisfacdo dos colaboradores SN D I
Dire¢do Tecnica

Janeiro a Dezembro de 2023

Promaover a participa¢io dos mesmos nas reunides da | Diregdoe

Equipa Técnica Diperiio Tiegice [ [TEOE DEzembni U 2052

Diregio e

Implementar Sistema de Avaliacio de Desempenho R LA
pie alitigan de Desemy Direcdo Técnica

Janeiro a Dezembro de 2023

Rejuvenescimento e consolidagio do quadro de
recursos humanos com vista a uma crescente Direcdo Janeiro a Dezembro de 2023
otimizacao dos servigos
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Eixo 4- Imagem

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Promogio da Imagem Institucional

Objetivo Operacional: Promaogio e divulgacio de atividades realizadas pela instituico

Acdo

Responsavel

Prazo

Efetuar passeios de recreio e lazer prevendo-se ainda
duas viagens anuais com a participacdo dos clientes e
associados.

Diregdo
Técnica,
Educador e
Animador Sécio
Cultural

Julho a Outubro de 2023

QOrganizar a festa da familia com a participacio dos
familiares de todos os clientes

Diregao
Técnica,
Educadore
Animadar Sécio
Cultural

Agosto de 2023

Participar ativamente nas Tasquinhas Alitém

Direcio
Técnica,
Educadaore
Animador Socio
Cultural

Agosto de 2023

Comemorar o aniversario da instituicao

Direcdo
Técnica,
Educador e
Animador Sécio
Cultural

Maio 2023

Organizar a festa de Natal com a participagéo dos
nossos clientes.

Direcdo
Técnica,
Educadar e
Animador Socio
Cultural

Dezembro de 2023

Divulgagio constante das atividades da Associagao na
pagina do Facebook

Equipa Técnica

Janeiro a Dezembro de 2023

Promocao de atividades para a comunidade.

Diregio Técnica

Janeiro a Dezembro de 2023

Eixo 5- Organizacio e Gestio

OBJECTIVO ESTRATEGICO: Qualidade e Exceléncia nos Servicos

Objetivo Operacional: Fomentar uma Gestdo Integrada

Acdo Responsavel Prazo
Continuar com a prestacio do Servico de Apoio
Domicilidrio a cerca de 42 clientes para os quais existe | Diretora . -
acordo de cooperagio, tentando aumenté-los junto com | Técnica SAD Bttt
0 ISS, IP,
Avaliar as necessidades de implementagéo de horarios Di

: iretora ;

alargados e aumento dos servigos SAD, s Janeiro a Dezembro de 2023

: : Técnica SAD
correspondendo a necessidades dos clientes
Continuar com a prestacdo do servico de Centro de Dia .

Diretora

a cerca de 40 clientes para os quais existe acordo de
cooperacdo, tentando aumenta-los junto com o ISS, IP.

Técnica CD

Janeiro a Dezembro de 2023

Avaliar as necessidades de implementacio de horarios
alargados e aumento dos servigos CD, correspondendo
anecessidades dos clientes

Diretora
Técnica CD

Janeiro a Dezembro de 2023
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Continuar com a prestacio do servico de Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas a 30 utentes tentando
aumentar os acordos de cooperagédo com o 1S5, 1P,

Diretora
Técnica ERPI

Janeiro a Dezembro de 2023

Manter em funcionamento o Sistema HACCP ja
implementado

Direcdo Técnica
(5]
Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2023

Iniciar o projeto de implementacdo do Sistema de
Gestao da Qualidade ao abrige dos Modelos de
Avaliagio da Qualidade das Respostas Sociais: ERPI, CD,
SAD bem como ao abrigo da IS0 9001:2008

Direcdo e
Equipa Técnica

Janeiro a Dezembro de 2023

Manter em funcionamento o servico de medicina,
higiene e seguranca no trabalho

Direcao e
Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2023

Assegurar o abastecimento de produtos alimentares e
outros fornecimentos de matéria-prima para o dia-a-
dia.

Diregdo
Administrativa

Janeiro a Dezembro de 2023

Zelar pelo patriménio e conservagao dos edificios e

Diregao Janeiro a Dezembro de 2023
zonas verdes envolventes
Implementagao de um registo de indicadores de
qualidade, com vista a monitorizar a pratica, melhorar
a prestacio dos cuidados prestados por toda a equipa | Diretora

de colaboradores, fundamentar a importancia das
técnicas recomendadas nas formagées envolver a
equipa no objetivo de prestar cuidados de exceléncia;

Técnica ERPI

Janeiro a Dezembro de 2023

Executar as seguintes atividades, pontuais e
sistematicas, de animagéo e desenvolvimento pessoal,
para todos os clientes das respostas sociais

Animador,
Educador e
Fisioterapeutas

Janeiro a Dezembro de 2023

ACTIVIDADES PONTUAIS

ACTIVIDADE DATA
Aniversario Utentes Todos os meses
Dia de Reis Janeiro 2023
Dia dos Namorados Fevereiro 2023
Carnaval Fevereiro 2023
Dia Internacional da Mulher Margo 2023
Dia do Pai Margo 2023
Dia Mundial da Poesia Marco 2023
Dia Mundial do Teatro Margo 2023
Festividades da Pascoa Abril 2023
Aniversario do fundador Armindo Costa da Fonseca 15 de Maio 2023
Dia da Espiga 10 de Maio 2023
Dia da Mae Maio 2023
Dia Mundial do Ambiente Junho 2023
Festas Juninas (8. Jodo) Junho 2023
Dia Europeu da Musica Junho 2023
Dia de Sao Tiago Julho 2023
Dia Mundial dos Avés Julho 2023
Participacdo na Mostra Gastronomica da Regido Alitém Agosto 2023
Pagina | 5

PLANO DE ACAO PARA 2023




» TERCE,,
g fa,

musica e o som.

informacao; Diminuir
a tensdo e ansiedade;
Promover a
mobilidade.

i oo
“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADO”
Procissio e Festa de Nossa Senhora dos Milagres Setembro 2023
Comemoragio do Halloween Outubro 2023
Dia do Bolinho Outubro 2023
Dia Mundial dos Idosos Outubro 2023
Dia de Sao Martinho Novembro 2023
ACTIVIDADADES SISTEMATICAS
Atividades Descri¢ao Periodicidade | Objetivos Publico-Alvo
Promaver o
relacionamento inter e
intrapessoal; Aumentar
o sentimento de Todos os
Sessdes de Sessdes de intervengdo pertenca; utentes de
Estimulacdo individualizada ou grupal de 1 vez por Promover a ERPL
através da estimulagdo social; motora e semana compreensdo e
Misica cognitiva, utilizando como meio a retencao da

Plantar diferentes arvores de fruto e
vegetais, Cuidar diariamente da horta

De acordo com a

Defender praticas
adquiridas ao longo das
vivéncias dos utentes,
aproximando-os &

Utentes Centro de
Dia/ ER.Ple SAD

Projeto "anossa | ¢ homar da instituiéo, tratando dos época de natureza. Fortalecer Auténomos e Semi-
Hortae o OSSO | produtos cultivados. Passear no sementeira, | conhecimentos dependentes
Pomar espaco envolvente, num exercicio plantagio e | 5 eviamente adquiridos,
simultaneamente saudéavel e colheita através de um plano de
integrante, atuacdo didrio ecolbgico
e sustentavel.
Responder as
necessidades
psicossociais dos
Sessdes de Mediacdo de Leitura de utentes; Fomentar a
historias diversificadas, com independéncia do
Projeto de duragio aproximada de 1 hora. Apés 1 vez por idoso e o seu papel Todos os utentes
Biblioterapia a leitura procede-se a discussao, semana ativo no processo de ER.PI Centro
“Ler é Viajar” reflexdo e interpretacdo do contetido terapéutico; de Dia e S.A.D.
através de um didlogo Remotivar para a
biblioterapéutico. vida e realizagio de
atividades; Reduzir o
nivel de resisténcia e
apilizar os
movimentos de
mudanga,
Reforcar a ligacao dos Utentes Centro de
Visita a diferentes Regularmente, | utentes com o meio Dia/ ER.P.IeS.AD
Passeios e Visitas | instituigoes/monumentos/localidades consoante as envolvente, mantendo as | Auténomos e Semi-
Culturais condicoes referéncias com o dependentes
atmosféricas. | mundo fora da

instituigao.
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AQ SEU PASSADO”

Safdas conjuntas com/ e a Instituigdes

Pontualmente, de

Promover a troca de
saberes e sabores, o
conhecimento de outras

Convivios e parceiras (IPSS’s do Concelho), sob a acordocoma | realidades e Utentes Centro de
Parcerias forma de Almogos partithados no calendarizacdo | caracteristicas, Dia/ E.R.PIe SAD
Interinstitucionais | exterior (Parques de Merendas, das atividades | valorizando o Auténomos e Semi-
Pontos histéricos). interinstitucionais | intercdmbio e a dependentes
pareceria com outras
instituicoes.
Promover o
pensamento critico;
Atividade Recolha de noticias por parte dos 1 vez por Promover a
“Noticias da utentes com a finalidade de serem semana consciéncia e Utentes de
Semana” debatidas, Conhecimento politico, ERP.L
cultural e social;
Estimular a
concentracdo;

Hora do Conta

Narragdo de histérias diversificadas,
de autores nacionais ou estrangeiros,
cujo contetido seja facil de assimilar e

Duas vezes por

Valorizar o hdbito da
leitura e a compreensio,
impulsionar a

Todos os utentes
das valéncias
E.R.P.I/Centro de

desvende, de preferéncia, uma semana concentracdo e a Dia, S.A.D, incluindo
situacio positiva, uma histéria de criatividade e defender a | Utentes Acamados e
vida, ou uma mensagem moral. partilha de saberes. com Patologias.
Dinamizar um espago de
convivio cultural, Todos os utentes
Leitura de Poemas de diferentes através da valorizagao das valéncias |
autores nacionais, defendendo a Um dia por artistica de diferentes E.R.P.I/Centro de
A Hora da Poesia | partilha de criagdes originais dos autores, promovendoa | Dia, S.A.D, incluindo
utentes e Oficinas de Escrita Criativa Seiana criacdo individual, de Utentes Acamados e
simples, modo a estimular a com Patologias.
criatividade e a
sensibilidade.
Sessdes de 30 min,, centradas nas Grupos de utentes
necessidades dos utentes, utilizando com
exercicios que estimulem diversas Melhoria, caracteristicas
Sessdes de areas cognitivas como: orientagao, 2 vezes por estabilizacao ou homogéneas
Estimulagao atengdo, calculo, memoria, fluéncia semana compensacgdo de relativamente ao
Cognitiva verbal, linguagem, capacidade visuo- défices cognitivos. defice cognitivo,
espacial. das valéncias de
E.R.P.L, Centro de
Dia e SAD.
Promover a atividade
fisica regular como
mecanismo de
Exercicios simples de movimento preservagdo das Utentes Centro de
fisico articulado, abordando capacidades motoras. Dia/ ER.P.I
Classe de diferentes partes do corpo, em Todos os dias da | Exercitar diferentes Autdénomos e Semi-
Movimentos intensidades muito moderadas. semana miisculos do corpo e dependentes
articulagoes,
compreendendo
diferentes intensidades
de respiracio e
relaxamento,
Exercicios de Linguagem Corporal Promover a criatividade, | Todos os Utentes de
Exercicios de (Verbal e Ndo Verbal), através de Trasvezesmorl - imaginagdo e a Centro de Dia,
Linguagem dindmicas de interpretacio e vivéncia P comunicagdo verbal e ERPleSAD,
o semana. 2
Corporal de distintas nao-verbal,

realidades/contextos/situacoes

PLANO DE ACAQ PARA 2023
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Promover os lagos Todos os
“Comunicar a Videochamadas programadas Sempre que afetivos entre utentes utentes de
Distancia” entre utentes e familiares. solicitado e familiares; E.R.P], Centro
de Diae S.A.D.
Reforgar a ligagao entre
Acesso dos utentes a Tablets, e o utente e o meio
Computadares, e a diferentes sociocultural que o
e plataformas de interagdo ltdico integra. Estimular o Todos os utentes
A patica dagégica. D h text 2 vezes por raciocinio 16gi das valénci
acessivel para pedagégica. Desenhar em contexto p ciocfnio logico,a ias
s informatizado, pesquisar receitas, semana criatividade, a aquisi¢do E.R.P.I/Centro de
escrever textos e pesquisar na de competéncias e a Dia, SAD,
Internet. validagdo de novas
plataformas de
integracao.
Estimular o raciocinio
Diferentes jogos de tabuleiro (Damas, cognitivo, a associagdo
Xadrez, Domind), intercalados com de ideias e a articulagdo Todos os utentes
outros (Bingo, Puzzles simples, jogos motora, Valorizar das valéncias
Jogos Tradicionais | de cartas) dispostos num espaco Todos os dias da | momentos de convivio E.RP.I/Centro de
de Mesa personalizado, e passiveis de serem semana grupal, através do Dia.
jogados por todos, em interagdo elemento lidico do jogo,
constante. simultaneamente
sinénimo de reforco
intelectual simples.
Promover a relagdo
Modo de expressdo- criagdo através interpessoal no grupo;
do manuseamento e modificagio de De acorda Methorar a
materiais, A expressdo pléstica é com o concentragdo; Estimular
Atividades de | essencialmente uma atitude planeamento | @ Motricidade fina; Utentes de
Linguagem pedagdgica diferente, ndo centrada mensal de Aumentar a ERPI
Plastica na producio de obras de arte, mas atividades concenﬂtragao i
percegdo; Desenvolver o
na pessoa, no desenvolvimento das £ :
7 : 3 sentido estético;
suas capacidades e na satisfacao das S e
suas necessidades.
Execucdo de trabalhos a partir de Estimular a criatividade,
molas de roupa de madeira e outros valorizar as Utentes Centro de
Projeto "Oficina | . teriais, estimulando a criagdo de Todos os dias da | Cempeténcias Dia/ E.RP.I/SAD,
de carpintaria® | jiferentes pegas, promovendo o > ‘;emana 5 €4 | individuais, e 0 espirito | autonomos e semi-
trabalho no exterior. empreendedor dos dependentes
utentes.
Valorizar
competéncias Utentes de
individuais; E.R.P.L; Centro de
Atividades Atividades de costura criando Aumentar a Dia e SAD, cujo
"Costurices” diferentes materiais. Regularmente autoestima; 0§ Seus
Promover a interesses vao de
motricidade; encontro com a
Promover a atividade.
criatividade.
Pagina | 8
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Recolha de testemunhos, histérias e
acontecimentos a partir da

Todos os dias da

Alimentar a autoestima
pessoal e a valorizagao
do utente sénior,
abarcando diferentes

Todos os utentes

Livro de experiéncia pessoal dos utentes, semana periodos histdricos das valéncias
Memdrias Compilagdo de todo o espdlio num decorrentes de suas E.R.P.I/Centro de
Conjunto Livro de Memorias. vidas, riguissimas a Dia, S.A.D,

vérios niveis empiricos.
Valorizar as memorias
Partilha de recordactes e visualizagdo dos utentes, Todos os utentes
de diferentes videos realizados com promovendo a partilha das valéncias
Projeto “Recordar | os utentes em contexto Institucional, de experiéncias pessoais | ER.P.I/Centro de
é Viver” assim como fotos e outros elementos Um dia por e a interpretacao de Dia, S.A.D, incluindo
multimédia. semana. momentos historicos. Utentes Acamados e
Fazer debates sobre varias tematicas “ Identificar com Patologias.
hoje e o antigamente”. individualidades e
competéncias.
Realiza¢do de varias receitas (bolos De acordo com o | Promover a troca de Todos os utentes
de aniversério, gelados, bolinho tarte planeamento | saberes e sahores. das valéncias
Atelier culinario | de maga, descascar feijao. mensal das Promover a interajuda. ER.P.I/Centro de
Criacdo de um livro de receitas, atividades Dia, S.A.D.
Realizacdo de atividades que eram Valorizar as memorias Todos os utentes
costume de antigamente: descamisar Pontualmente | dos utentes, das valéncias

"Reviver” milho, debulhar milho, vindima, de acordo com a | promovendo a partilha E.R.P.I/Centro de

Tradicoes apanha da azeitona, confegdo do épocadoano | deexperiéncias Dia, S.A.D.
bolinho; pessoais.
Desenvolver a Todos os utentes
Comemoracédo de dias alusivos / Regularmente, | motricidade fina, das valéncias
“Mais Efemérides” | festivos: Dia do Artista, do Cinema, consoante as estimular a criatividade, E.R.P.I/Centro de
Alimentacao, Fotografia, etc. datas. a imaginagao. Dia, S.A.D.
A inten¢do é proporcionar um carater Contribuir para a
psicoeducativo e lidico em cada consciéncia emocional
sessdo .integrando varias .dinﬁmicas prépria e do outro;
Projeto de qve est:mu'lem 9 d.e:i:envo]\nfnen‘to de 1 vez por Explorar as emocoes Todos os
S competéncias sociais/emocionais, 0 :
Inteligéncia ; 3 el final semana basicas e sentimentos; utentes de
Emocional E)Arc] St e e p:}"o LA o Concretizar um desejo E.R.P.I, Centro
sfanaidas rvorci Idas El:lnogaes.. A construcdo el s de Dia e SAD.
Emogdes” dFsm Arvore conmlste em expor participante;
diversos mofnenbos vividos cl~e cada Ve calvirimeaticide
utente, associados a uma emogéo. critica e positiva perante
a vida,
Eixo 6- Cooperagdo e Parcerias
OBJECTIVO ESTRATEGICO: Promover as relagdes com partes interessadas
Objetive Operacional: Manter e fomentar novas parcerias
Acdo Responsavel Prazo
s .- — oo - prenie Janeiro a
Desenvolver as parcerias estabelecidas com o Instituto Politécnico de Leiria Direcdo Dezembro de 2023
Desenvolver a parceria estabelecido com as Terras de Sico Diregido Jansiro s
Dezembro de 2023
Desenvolver a parceria estabelecido com a ETP SICO Direcdo E;l:::cl:-r?t;}o de 2023
Desenvolver a pareceria estabelecida com o Consoércio Ageing@Coimbra Direcdo ]l;lrl:]'f{;:r?b‘}o de 2023
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“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADO”

Manter a parceria com a Junta de Freguesia para a implementacio de atividades Direcio Janeiro a
de natacdo aos alunos do Polo - Escolar. § Dezembro de 2023
Apoiar a comunidade com a continuidade de aulas de hidroginastica e Dlvues Janeiro a
fisioterapia. ¢ Dezembro de 2023
Continuar as atividades de animacéo, recreio e lazer, promovendo a participacao -
AL 3 : . e p i s Janeire a
da Associacio de Bem Estar nos diversos encontros interinstitucionais do Direcédo
Dezembro de 2023
concelho de Pombal.
— N Janeire a
Manter parceria com o ISS, [P Diregao Dezembro de 2023
Continuar a desenvolver a parceria com o Municfpio de Pombal como membro da Dikiicde Janeiro a
CLAS e no POAPMC/FEAC. ¥ Dezembro de 2023
Apoiar os nossos clientes de SAD e CD através do Projeto “AMPHARA” -
Protocolo com o Municipio de Pombal que tem por objeto a interven¢ao
através de obras de adaptacio de habitacdes de idosos facultando melhorias de
acessibilidade, instalagbes sanitirias e pequenas recuperagdes funcionais e Direci Janeiro a
S 3 : ; : . irecao
técnicas, com vista a ampliar a capacidade de permanéncia auténoma em Dezembro de 2023
residéncia prépria, reduzindo riscos funcionais, adaptando instalagées as
limitagdes dos residentes, reforgando meios de apoio e acompanhamento
dedicado.
Santiago de Litém, 18 de Novembro de 2022
A Direcédo,
i 5 | 1
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