R TERCE,
o 4,

“MAIS AMOR E RESPEITO AOS IDOSOS EM HOMENAGEM AO SEU PASSADO”

RELATORIO DE ACTIVIDADES RELATIVO AO ANO 2018

Eixo 1- Formacao

Acdo

v" Ministrada formagdo as colaboradoras em contexto de trabalho, em pareceria com o
IEFP relativa a técnicas de posicionamento, transferéncia e transporte;

v Em pareceria com a ETP Sic6 foi implementado e concluido o Processo RVCC
Profissional das colaboradoras da Instituig¢do, na area da Geriatria, tendo ja recebido os
certificados de Agentes de geriatria:

v' Frequéncia de formagdo em Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, da
colaboradora dos servigos administrativos;

v' Efectuada a formagido das colaboradoras relativa a Implementagio das
Medidas de Autoprote¢io, financiada através de candidatura aprovada a Medida Cheque
Formagao.

Eixo 2 - Investimento, Desenvolvimento e Inovacio

‘:‘/ca?\quisicéo de uma carrinha RENAULT KANGOO EXPRESS 2, em sistema de
leasing;

v" Aquisi¢do de uma viatura RENAULT CLIO,

v" Alienagdo da carrinha HYUNDAI MATRIX (300,00€), na sequéncia de avaria;

v Aquisigdo e instalag@o do servigo CARTRACK nas viaturas da institui¢io;

v

Instalagdo de uma Unidade de Produg¢do para Autoconsumo de Energia
Elétrica de origem fotovoltaica. contratada a EDP Comercial: comegou a
produgdo de energia elétrica a 18 de Abril;

v" Efetuada candidatura para Auditoria Energética PPEC, aprovada pela EDP, tendo
sido ja feita a auditoria as instalagdes e equipamentos electricos da instituigdo, para
definigdo das medidas a implementar;

Eixo 3 - Pessoas

Acao

v" Estabelecido protocolo com o ISS, IP para ASU's a prestar pelo Sr. Carlos da Ponte
(15h de actividade semanal na Institui¢do);
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Renovagdo do protocolo com o ISS, IP para ASU’s a prestar pela D. Lurdes Neves, a
18 de Junho, por mais 1 ano;

Apresentada candidatura ao IEFP, aprovada e admitido no dmbito de um Contrato
Emprego Inser¢io, o beneficiario o Sr. José Maria Gameiro Mendes, a 15 de Junho ;

Apresentada candidatura ao IEFP. aprovada e admitidas no ambito de Estagios
Profissionais na Area de Servi¢o Social e Animag¢do, duas estagiaria 01 de Agosto;

Admissdo da D. Felicia de Jesus Agostinho de Barros;
Admissdo da D. Vania Cristina da Silva Ferreira;
Colaborador Carlos Miguel — rescis@o por mutuo acordo do contrato de trabalho;

A colaboradora Deolinda Lopes. terminou as suas fungdes a 08 de Setembro, por
diferimento da sua reforma de velhice a 27 de Agosto;

A colaboradora Vania Ferreira rescindiu contrato;
Alteragao da tabela salarial: BTE n.” 34 de 15 de setembro de 2018;
Acidente de trabalho da colaboradora Maria Ludovina da Silva;

Baixa da colaboradora Maria Manuel.

Eixo 4- Imagem

Acdo

v" Participagdo nas Tasquinhas Alitém com um stand e uma barraquinha de Petiscos

v Realizados os almogos de Pascoa e de Natal com a participagao dos nossos
clientes.

v" Divulgagdo constante das atividades da Associagdo na pagina do Facebook

v" Criado o site institucional da associagdo

Eixo 5- Organizacao e Gestao

Acao

v

Continuamos com a prestagdo do Servigo de Apoio Domicilidrio a cerca de 42
clientes para os quais existe acordo de cooperagdo, tendo sido implementados
alguns horarios alargados e aumento dos servigos SAD, correspondendo a
necessidades dos clientes.

v Continuamos com a prestacao do servigo de Centro de Dia a cerca de 40 clientes
para os quais existe acordo de cooperac¢ao, tendo sido implementados alguns
horarios alargados e aumento dos servigos CD, correspondendo a necessidades
dos clientes.

v Continuamos com a prestacdo do servigo de Estrutura Residencial para Pessoas

Idosas a 30 utentes tendo-se verificado a aprovagdo da candidatura apresentada
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assinamos no Instituto da Seguran¢a Social de Leiria Acordos de Cooperacao
para a Resposta Social de ERPI + 8 utentes comparticipados, atingimos a

comparticipa¢io maxima: 24 utentes;

v" Aquisigdo de uma cama tripartida com rodas;

v Mantivemos em funcionamento o Sistema HACCP ja implementado.

v Mantivemos em funcionamento o servi¢o de medicina, higiene e seguranca no

trabalho

v" Renegociamos o Contrato de Empréstimo com a Caixa Crédito Agricola,
reduzindo a prestagiio para €4.670,00 mensais, prolongando a amortizagio por

mais 3 anos;

S S

emitido o Certificado de Inspecg@o;

Zelamos pelo patriménio e conservagao dos edificios e zonas verdes envolventes
Foi realizada a inspegdo periodica da instalagdo do gas na cozinha a 18/06/2018, e foi

v' Aquisi¢do de 24 guardas laterais para as camas em ERPI, a empresa Ilidio da Mota;

v Executadas as seguintes atividades, pontuais e sistematicas, de animagéo e

desenvolvimento pessoal, para todos os clientes das respostas sociais

ACTIVIDADES PONTUAIS
ACTIVIDADE DATA
v" Aniversario Utentes (confecgdo de bolo de aniversario) Fogdos 03
meses
s D . janeiro
Dia de Reis 2018
fevereiro
v )
Dia dos Namorados 2018
fevereiro
v
Carnaval 2018
. . marg¢o
v
Dia Internacional da Mulher 2018
. . margo
Dia do Pai 2018
Festividades da Pascoa abril 2018
10 de
v" Dia da Espiga Maio
2018
maio
v . -
Dia da Mae 2018
v Festas Juninas (S. Jodo) contdmos com a participa¢do do Rancho junho
Pedrinhas da Sico 2018
v Di . . julho
Dia Mundial dos Avos 2018
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v' Participa¢do na Mostra Gastronomica da Regido Alitém Agosto
2018

v" Procissdo e Festa de Nossa Senhora dos Milagres ;eotfgn g

v ™ . outubro
Dia do Bolinho 2018

v" Dia Mundial dos Idosos ( tarde de fado) (z)l(;tllgbro

s B . . novembro
Dia de Sdao Martinho 2018

ACTIVIDADADES SISTEMATICAS

Atividades

v Projecto "a nossa Horta e o nosso Pomar "

Passeios e Visitas Culturais
v' Passeio ao Santudrio de Fatima;
v Visita a Radio Clube de Pombal;

Convivios e Parcerias Interinstitucionais

v" Na sequéncia da participagdo no concurso das arvores de Natal promovido pela CMP
a Sociedade Central de Cervejas e Bebidas ofereceu a instituigdo 80 cadeiras, 20
mesas e 4 chapéus-de-sol e dguas de sabores;

v A Instituigdo participou e recebeu o 1° Prémio do concurso “Mascaras Barrocas”,
promovido pelo Museu Marqués de Pombal:

<

ParticipAmos em convivio interinstituicional no Lar Flor da Serra:

\

Participamos no convivio interinstituicional promovido pela CMP na praia do Osso da
Baleia;

Participamos nas Olimpiadas Séniores do Concelho de Pombal;
Participamos em Peregrinagdo interinstitucional ao Santuario de Fatima;

Participdmos em convivio interinstitucional a comemorar o dia Mundial da Danga

Projeto de Estimulo Cognitivo em pareceria com a Associagdo Alzheimer

Classe de Movimentos

Exercicios de Linguagem Corporal

Jogos Tradicionais de Mesa

Expressdo Plastica

AN NN NN N YN

Projeto "Costurices"

Eixo 6- Cooperacao e Parcerias

Agdo

Desenvolvemos as parcerias estabelecidas com o Instituto Politécnico de Leiria
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Assinamos o Protocolo de cooperagdo — Formagio em Contexto Real de Trabalho —
Medida Vida Ativa, para acolhimento de estagiarios;

Mantida a parceria com a Junta de Freguesia para a implementagio de atividades
de natagdo aos alunos do Pdlo - Escolar.

Adesdo a Comissdo Social de Freguesia de Santiago, S. Simio e Albergaria dos
Doze, integrando o nticleo executivo;

v

Apoio a comunidade com a continuidade de aulas de hidroterapia e as sessées de
fisioterapia.

v

v

Estabelecida parceria com a DGRS para acolhimento de cidados a prestar trabalho a
favor da comunidade em alternativa a outras medidas sancionatérias

uma cidada prestou 200 horas de trabalho comunitario, no sector da lavandaria:

um cidaddo prestou 100 horas de trabalho comunitario, no sector da horta, pomar e
jardins;

Continuamos a desenvolver a parceria com o Municipio de Pombal como membro
da CLAS e no PCAAC/FEAC.

*) Celebrado protocolo de colaboragdo com ISS e Municipio de Pombal do Programa
POAPMC - FEAC, enquanto entidade mediadora para Santiago de Litém e S. Simao
de Litém.

Apoiamos os nossos clientes de SAD e CD através do Projeto “AMPHARA” -
Protocolo com o Municipio de Pombal tendo sido efectuado o fecho financeiro
do Programa AMPARHA, das obras executadas, a 08 de Maio;

*) Visita da Sra. Vercadora da CMP, Dra. Ana Cabral, as obras executadas no
Programa AMPARHA;

*) Visita da Comissdo de Avaliagdo do AMPARHA as intervengdes executadas.

Santiago de Litém, 30 de Margo de 2019

A Diregdo,
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